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Provocarea Delgaz Grid: Energize the Future.

Idei smart pentru motivarea, dezvoltarea
si retentia angajatilor

Bine ai venit in competitie!

Acest sablon te ajuta sa-ti structurezi ideea cat mai clar si convingator. Completeaza fiecare
sectiune cu gandul la cum poti aduce o schimbare pentru angajati si pentru companie.

Titlul ideii

Da-i un nume creativ si clar ideii tale. Alege ceva care sa atraga atentia si sa arate esenta
propunerii.

Rezumat (max. 500 cuvinte)

Scrie pe scurt despre ce este ideea ta, cum functioneaza si de ce e importanta.



Context si aliniere cu nevoile companiei

De ce apare aceasta idee? La ce nevoie reala raspunde? Cum ajuta ideea ta compania sa mearga
mai bine si sa-si atinga obiectivele pe termen lung?

Obiective si beneficii
Ce rezultate aduce pentru companie si pentru angajati (oameni motivati, mai multa energie, oameni
care vor sa ramana in companie, etc.)?



Planificare si implementare
Cum ai gandit ideea? Care sunt pasii pentru a fi pusa in practica? Cine poate ajuta? Cat timp ar
dura si de ce resurse ar fi nevoie? Daca te-ai gandit la provocari, scrie si cum pot fi depasite.

Inovatie si creativitate
Ce are ideea ta special? Ce o face diferita de alte idei?
Este ceva nou, curajos sau surprinzator in ea?



	 

